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VERBALE N" 94 DEL L2 settembre 2025

di preselezione di n. 29 unità con requisito ASACoM da impiegare
determinato e nello specifico di:

a tempo

/ 1- REFERENTE SERVIZIO ASACOM
. 28 - OPERATRICI ASACOM

COMMITTENTE: UELILLf SERVIZI SRL

PREMESSO CHE : la MELITLI SERVIZI SRL ha come oggetto sociale Ia gestione di
servizi pubblici locali e relat.ivi servizi strumental-i affidati direttamente dal
Comune di Melilli e prevede tra gli scopi sociali queIlo "di pro\rvedere alla
gestione dei servizi pubblì-ci comunali che abbiano per oggetto produzione di
beni e servizi in vari settori;

CONSIDERà,TO CHE: 1a MELILLI SERVfZf SRIJ per garantire congruità ed uti-lj-tà
economica guali-quantitativa della prestazione in qualit.à di società in house,
necessita individuare figure/enLi di riferimento per perseguire 91i interessi
generali del territorio;

VISTO CHE : iI Codice deL t,erzo SetEore prevede 1a regolazione delf ingresso
nel mercato di soggetti che intendono erogare servizi per conto dell'Ent.e
Pubblico e di sue Partecipate mediante procedure t.rasparenti e permette di
instaurare con essi una funzione coll-aborativa e promozionale in quanto volto ad
un rapporto inspirato ad una logica di sussidiarietà e retEo da principi di
trasparenza, pubblicit.à e non discriminazione, ma su1la base di procediment.i
riservati agli enti de1 Terzo seLLore;

VfSTO CIIE : secondo Ia giurisprudenza amministrativa, per Ia selezione degli
enti del Terzo sett.ore a cui affidare i servizi di interesse g'enerale si può
prescindere dai criteri economici e che , pertanto, Ie procedure di affidarnento
di servizi di interesse generale - e le successive convenzioni stì-pul-ate ai
sensi degli artt. 56 e 57 del d.lgs. n. Il7/2Ot'7 - pur rispettando i principi
sanciti daLL'art..30, comma L del d.Igs. n. 50/2016, si col-Iocano al di fuori
del mero scambio utiliÈaristico ma al di dentro di finalit.à solidaristiche;

CONSIDERÀ'TO cHE: 1'Associazione Ispa1 EÈs possiede tutti i requisit,i previsti
dal Codice del Terzo Settore e ha dato vita ad un lavoro comune di co-
Programmazione e di co-progettazione tra entsi pubblici e enti di terzo
settore per condividere la lettura dei bisogni, definire gti obiettivi,
elaborare 1a programmazione degli interventi, individuare Ie risorse necessarie,
per giungere quindi alla progettazione e infine alla realízzazione dei concreti
interventi da at.tivare per I'interesse generale dei territ.ori coinvoÌti
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coNsrDERÀ'To cHE: è present,e al Mercato Eret.tronico del-la pubblica
Amminist,razione a1 nr. 980': 97 per 1e categorie merceol-ogiche oggetto de1la
richiesta;

CONSIDER.h'TO I'urgenza di reperire 29 figure professionali/ per far fronte al_fe
necessità del servizio affidato dal Comune di Meli-lli e ne1lo specifico di:

. 1 - REFERENTE SERVIZIO ASACOM
r 28 - OPERATRICI ASACOM

SI COMUNICA QUANTO SEGUE

Con Awviso Pubblico n. 94 pubblicat.o in data 04/09/2o2s, è stata indet.ta una
manifestazj-one di interesse per 1a preselezione di n. 1 unità AS-ACoM con
funzioni di Referente de1 servizio J\SA,COM e n. 28 unità operat.rici ASACOM;
- entro il termine de1 09/09/2025 ore 12:00, sono pervenute le domand.e d.i
partecipazione corredate dall_a documentazione richiesta;
- l-a Commissione incaricata ha proceduto all'esame d.ei titoli presentatl d.ai
candidati secondo i criteri stabiLiti nel1,avviso.

Criteri di vafutazione e attribuzione dei punÈeggi
La Commissj-one, riunitasi in data og/Og/2025, ha proced.uto alI,esame delle
domande pervenute applicando esclusivamente i criteri ind.icatí nell,Arrviso
Pubblico n. 94, vale a dire:
- valutazione del tit.olo di studio posseduto, in coerenza con i1 profilo
richiest.o;
- valutazione dei t.itoli di servizio ed esperienza professionale documentata in
ambito socio-assistenziale ;
- valutazione di corsi di formazione, at-l-estati e ult.eriorl tlto]i attinent.i
alle funzi-oni di AsAcoM.

Al1e ore L2 -5o 1o st.aff del recruitment prende att.o che le domande pervenute per
Ie figure professionale da individuare sono in tot.al-e 43(quarantatre)di cui 42
inviaLe nei termini e nelle modaLità previst.e pertanto ammessi alla selezione e
una domanda fuori t.ermine; e così come st.abilito daLl-'Arrviso e sulla base delle
indicazioni fornit.e dal CommitÈente in data odierna si procederà ad. effettuare
Ia pre-selezioni suddividendo i candidat.i in due posizioni.

Domande pervenute oltre i1 termine
La commissione prende atto che un candidato ha inviato nei terminj_
12:00 deI 09/09 /ZozS) una e-mail priva degli allegati obbligat.ori e
relativa documentazione è stata trasmessa soltanto successivamente,
L5.55 del medesimo giorno.

(entro Ie ore
che Ia
aIIe ore

Considerato che 1'Awviso Pubblico n. 94 stabilisce espressamente, a pena di
esclusione, la presentazione delLa domanda completa entro il termine perentorio
delle ore 1-2:00 del 09/09/2025, l-a Commissione ri]eva la t.ard.ività della
documentazíone e ne dichiara f inammissibilità ai fini della valutazione dei
titoli.
Tuttavia, su indì-cazione de1l'Amminist.razione Committente e aI solo fine di
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garantire massima trasparenza, Ia Commissione dispone che i1 candidato venga
ammesso al colloquio con rj-serva, fermo restando che la validità delfa domanda e
1a posslbil-iLà di tener conto dei titoli dichiarati resta subordinata ad
un'eventuale determinazione in autotutela da parte de1l'Ente.
A11e ore 16.30 si è proceduto al controllo formale delle istanze.
Si è proceduto a1la preselezione delle figure richieste dal Committente mediante
Ia comparazione dei curricula, delle esperienze e dei Titoli, previa
attribuzione di eventuali note e valutazioni a ciascuno di essi, con criteri
individuati dal-]o staff dei Recruiter tenendo conto del-l-'attinenza e rilevanza
del1e attività svolte e de11e esperienze maturate in relazione al profilo
professionale a concorso e aIle specificità delLe competenze richieste dal
Committente.

Garanzie di imparzialità e Lrasparenza
11 Responsabil-e del procedj-mento ha prorrveduto a verificare che non esiste
alcuna incompatibilità tra i HR stessi ed è stata accertato inoltre che non
sussistono vincoli di parentela, affinità e/o interessi dj- sorta con j-

concorrenti che hanno presentato domanda con il citato awviso no94 del
O4/settembre 2025 e successiva prova orale del l1/settembre , che si- intende ivi
richiamato, per cui vi sono assol-ute garanzie di imparzialità nel-le vatutazioni
e nelle decisioni che si andranno ad assumere in merito aIla preselezione.
La Commissione conferma che:

- t'attribuzione dei punteggi è stata effettuata in modo oggettivo e
trasparente, sulla base del1a documentazione presentata da ciascun
candidato;

- non sono state adottate valutazioni discreziona]i o difformi dai criteri
pr.edeLerrrrinal-i ;
- è garantita Ia parità di trattamento fra t.utti i candidati, ai sensi
deII'art. 7 D.IJgs. L65/2OOL

Ricorda inoltre:
- che ai fini della pubblicità conferiÈa all'awviso di preselezione, copia del1o
stesso è stato pubblicato sul sito istituzionale del1'Ent.e: www. ispal orq, ,e
sono state at.tivate tutte 1e risorse delIe Banche dati de1l'Ist,i-t.ut,o

Analisi della docurnentazione presentata

AlIe 19.45 1o staff di recruiting termina i lavori procedendo con un ulteriore
verifica dell-a document,azione trasmessa dai candidati.
Eseguiti gli accertamenti prescritti, Io staff HR determina che alla
preselezione dei titoli e del CV verrà attribuiEo un massimo di 30 punti.

f1 giorno l-1 settembre 2025 si è proceduto previa convocazione di Lutti
candidati a1la prova orale.
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Graduatoria prowrzisoria di meriEo
Segue l'el-enco dei candidati con i rel_ativi punteggi,
istruttorio de1la Commissione :

come risultanti dal- lavoro

IDONEO CON RISERVA4L/60COMPLETADI MAURO GIADA36

IDONEO CON RISERVA43/60COMPLETAVALENTI GIOVANNA35

IDONEO CON RISERVA43/60COMPLETATANZA CHIARA34

IDONEO CON RISERVA43/60COMPLETABOSCO MARIA33

IDONEO CON RISERVA44/60COMPLETADI GIORGIO NAOMI32

IDONEO CON RISERVA4s/60COMPLETAMARINO GTORIA31

IDONEO CON RISERVA4s/60COMPLETAAMATO ETEONORA30

IDONEO CON RISERVA45,s/60COMPLETATINFAZZI FEDERICA29

IDONEO SELEZIONATO46/60COMPLETABULI.A ROSA28

IDONEO SELEZIONATO46/60COMPLETAANNINO FIORENZA27

IDONEO SELEZIONATO47/60COMPLETASICARI ANGELA26

IDONEO SELEZIONATO48/60COMPLETAMARINO LUCIA25

IDONEO SELEZIONATO49/60COMPLETAsAtEMt VTNCENZA* (104124

IDONEO SELEZIONATO49/60COMPLETAGENTITE LORENZA23

IDONEO SELEZIONATO49/60COMPLETABTANCO ERIKA22

IDONEO SELEZIONATOs0160COMPLETAMONARCA CRISTINA2t
IDONEO SELEZIONATOsr/60COMPLETAFARGIONE ROMINA20

IDONEO SELEZIONATOsr/60COMPLETACARDELI.A ANGELA19

IDONEO SELEZIONATOsr/60COMPLETA18

IDONEO SELEZIONATOs2/60COMPLETAPATANE'TIZIANAL7

IDONEO SELEZIONATO

s2/60

s2/60

COMPLETA

COMPLETAMORINA SEBASTIANAL6

IDONEO SELEZIONA I OFORMICA BARBAM15

IDONEO SELEZIONATOs2/aoCOMPLETADI MODICASIMONAL4

IDONEO SELEZIONATOs3/60COMPLETAVILARDI STEFANIA13

IDONEO SELEZIONATOs3160COMPLETASARACENO ROBERTA MARIAL2

IDONEO SELEZIONATOs3/60COMPLETAQUADARETTA BARBARA11

IDONEO SELEZIONATOs4/60COMPLETACARTA DEBORAH10

IDONEO SELEZIONATOs4/60COMPLETABIANCA IOREDANA9

IDONEO SELEZIONATOss/60COMPLETAPISA MARIA8

IDONEO SELEZIONATOss/60COMPLETAMANGIAFICO ERIKA7

IDONEO SELEZIONATOs6/60COMPLETASPADA ETISA6

IDONEO SELEZIONATOs6/eoCOMPLETAGENNUSO LAURA5

IDONEO SELEZIONATOs7 /60COMPLETACANNAVO'ALESSANDRA4

IDONEO SELEZIONATOs7 /60COMPLETACAMMARATA ELISABETH3

IDONEO SELEZIONATOs7 /60COMPLETABRANCIFORTE ROSARIA2

IDONEO SELEZIONATOs8/60COMPLETATRINGALI TIZIANA1

PROFILO PROFESSIONALE OPERATRICE ASACOM - 28 UNITA'

IDONEO SELEZIONATOs7 /60COMPLETAGAROFATO SARA NELLA1

PROFILO PROFESSIONALE ASACOM REFERENIE SERVIZIO - 1 IJNITA'

NOTEPUNTIDOCUMENTAZIONECANDIDATO

PRESELEZIONE DELI-E ISTANZE PERVENUTE
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37 DI MAURO VERDIANA COMPLETA 41/60 IDONEO CON RISERVA

38 TORREGROSSA MARIAETENA COMPLETA 4L/60 IDONEO CON RISERVA

39 COCO MARIA COMPLETA 27,5/60 IDONEO CON RISERVA

40 BERRITTA SOFIA COMPLETA 20 NON IDONEO

4t PETRATITO LOREDANA COMPLETA T1 NON IDONEO

42 CACICI CHIARA COMPLETA 13 NON IDONEO

43 COTANTONIO MARIA PIA COMPLETA 11 NON IDONEO

Delibera
1. Di approvare 1a graduatoria sopra riportata, che costítuisce 1'esj-to dell-a val-utazj-one
dei titoli.
2. Di precisare che la graduatoria avrà valj-dità per i1 reclutamento de1le fi-gure
professional-i ASA,COM nei limit.i e con le modalità previst,e dall-'Awviso n. 94.
3. Di trasmettere copia de1 presente verbale agli uffici competenti per gli adempimenti
successivi.

Tutti i candidati che hanno presentato l-a domanda di partecipazione con 7e modaLità
previste ed entro 7a scadenza fissata da7 ptesente avviso, saranno ammessi con riserwa di
accertamento dei reguisiÉi dichiarati e 7'Anminìstrazione potrà disporce in ogni momento,
con provwedimento motívato, 7'escTusione da77a seTezione per difetto dei requisiti
prescritti.

La seduta è tolta aIle ore ]-2.3O

Siracusa 12 settembre 2025
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